
 
Lic. en Administración 

Especialidad Recursos Humanos 
Plan LADM-2004-300 

 
 
 
 

Fundamentos 
de Economía 

2-2-6 
ADE-0430 

Economía 
Empresarial 

2-2-6 
ADE-0423 

Entorno 
Macroeconómico 

de las org, 
2-2-6 

ADE-0425

Economía 
Internacional 

2-2-8 
ADE-0424 

Desarrollo 
Humano 

4-2-10 
RHC-0701 

Ingeniería 
Humana 

4-2-10 
RHC-0703 

Auditoria de 
Recursos 
Humanos 

4-2-10 
RHC-0706

Contabilidad 
Financiera  

2-3-2 
ADT-0418 

 

Contabilidad de  
Costos 
2-3-7 

ADT-0417 

Contabilidad 
Administrativa 

3-2-8 
ADM-0416 

Taller de 
impuestos 

2-3-7 
ADT-0440 

Administración 
Financiera I 

3-2-8 
ADM-0407 

Administración 
Financiera II 

3-2-8 
ADM-0408 

Desarrollo de 
Habilidades 
Directivas 

4-2-10 
RHC-0702

Gestión 
Estratégica de 

Recursos 
Humanos 

4-2-10 
RHC-0705

Formulación y 
Evaluación de 

Proyectos 
2-4-8 

ADF-0428

Fundamentos 
de Derecho 

4-0-8 
ADB-0429 

 

Sociología de 
las 

Organizaciones 
2-2-6 

ADE-0438 

Derecho 
Laboral 

2-2-6 
ADE-0419 

 

Comportamiento 
Organizacional 

3-2-8 
ADM-0412 

 

Derecho 
Mercantil 

2-2-6 
ADE-0420 

Comunicación 
Organizacional 

2-3-7 
ADT-0414 

 

Seguridad 
Social 
2-3-7 

ADT-0435 

Fundamentos 
de 

Mercadotecnia 
3-2-8 

ADM-0431

Métodos 
cuantitativos en la 

administración 
2-3-7 

ADT-0434 

Mezcla de la 
Mercadotecnia 

2-2-6 
ADE-0435 

Administración 
de la 

producción 
2-3-7 

ADT0402

Sistemas de 
información de 

la 
mercadotecnia 

2-4-8

Diagnostico y 
Evolución 

Empresarial 
2-4-8 

ADF-0421

Administración 
de la Calidad 

2-3-7 
ADT-0401 

Taller de 
informática 

administrativa I 
0-5-5 

ADW-0441 

Estadística 
Administrativa 

I 
2-3-7 

ADT-0426 

Taller de 
informática 

administrativa 
II 

0-5-5

Matemáticas 
financieras 

2-2-6 
ADE-0433 

Taller de 
Emprendedores 

0-4-4 
ADH-0439 

Comunicación 
Mercadologica 

2-3-7 
ADF-0421 

Diseño 
Organizacional 

2-4-8 
ADF-0422 

Residencia 
Profesional 
20 créditos 

Desarrollo 
Organizacional 

4-2-10 
RHC-0704 

Administración 
I 

3-2-8 
ADM-0409 

Administración 
II 

2-4-8 
ADF-0426 

Administración 
III 

2-4-8 
ADF-0411 

Administración 
de capital 
humano I 

2-4-8 
ADF-0404

Administración 
de capital 
humano II 

2-4-8 
ADF-0405 

Administración 
de Sueldos y 

Salarios 
2-4-8 

ADF-0403

Matemáticas 
Administrativas 

2-3-7 
ADT-0432 

Fundamentos 
de investigación 

1-2-4 
ACU-0402 

Estadistica 
Administrativa 

II   
2-3-7 

ADT—0427

Taller de 
investigación I 

0-2-2 
ACG-0409 

Seminario de 
Ética 
0-4-4 

ACG-0408 

Taller de 
Investigación II 

0-2-2 
ACG-0410 

Desarrollo 
Sustentable 

3-2-8 
ACM-0401 

Administración 
estratégica 

2-2-6 
ADE-0406 

Consultoría 
2-2-6 

ADE-0415 
 


